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Liste d'Ancienneté

Employé Ans Heures

Selon Poste: 500-Paramédic Crevier

PosteEmbauche Dern. révisionRg

Trié par: Ancienneté

TauxHRéf.AAncienDébut (J1) ÉchelonDern. ajust.
  Échelon    Ancienneté

Jours

3002- LESSARD, MICHEL 500-Complet 1985-04-01 2022-01-01 2011-07-011 35.591985-04-01 12(2021-12-19)38 - 474.28

5000- TESSIER, ALAIN 500-Complet 2022-01-01 2017-04-072 35.591984-12-01 12(2021-12-19)37 - 378.00

5001- CARRIÈRE, GAETAN 500-Complet 1973-12-15 2021-10-09 2017-05-153 35.591973-12-15 12(2021-12-19)36 - 722.00

3004- LESSARD, JEAN 500-Complet 1986-01-11 2022-01-01 2011-07-014 35.591986-01-11 12(2021-12-19)34 - 983.11

3006- ROCHON, BERTRAND 500-Complet 1991-06-30 2022-01-01 2012-12-315 35.591991-06-30 12(2021-12-19)29 - 1 466.56

3007- VAILLANT, JEAN-FRANCOIS 500-Complet 1998-10-22 2022-01-01 2014-07-016 35.591998-10-22 12(2021-12-19)21 - 1 387.67

5003- CHARLEBOIS, ROCH 500-Complet 2000-02-24 2022-01-01 2017-05-157 35.592000-02-24 12(2021-12-19)21 - 1 050.00

5004- LANIEL, STÉPHANE 500-Complet 2001-12-21 2022-01-01 2017-05-158 35.592001-12-21 12(2021-12-19)18 - 1 370.00

3011- DEMEULES, CHRISTIAN 500-Complet 2002-03-19 2022-01-01 2016-07-019 35.592002-03-19 12(2021-12-19)18 - 1 214.34

5005- LABRANCHE, RICHARD 500-Complet 2002-07-01 2022-01-01 2017-05-1510 35.592002-07-01 12(2021-12-19)18 - 1 077.43

3012- BROEKAERT, CHANTALE 500-Complet 2003-06-01 2022-01-01 2016-07-0111 35.592003-06-01 12(2021-12-19)18 - 258.80

3013- COTTON, JOHANIE 500-Complet 2003-07-31 2022-01-01 2019-07-0112 35.592003-07-31 12(2021-12-19)16 - 1 175.82

4003- SAINT-AMOUR, CHANTAL 500-Complet 1995-03-06 2022-01-01 2016-01-1113 35.591995-03-06 12(2021-12-19)16 - 677.56

3019- GAUTHIER LAMER, JEAN- 500-Complet 2006-03-29 2022-01-01 2018-07-0114 35.592006-03-29 12(2021-12-19)15 - 42.03

3093- GRONE, JONATHAN 500-Complet 2005-07-22 2022-01-01 2017-05-1415 35.592005-07-22 12(2021-12-19)14 - 1 594.00

3021- FRAPPIER, DOMINIQUE 500-Complet 2006-05-10 2022-01-01 2019-02-1016 35.592006-05-10 12(2021-12-19)14 - 1 407.21

3022- COOK, MARC-ANDRE 500-Complet 2006-10-27 2022-01-01 2019-09-2517 35.592006-10-27 12(2021-12-19)14 - 457.51

3028- DESJARDINS, SONIA 500-Complet 2007-04-13 2022-01-01 2019-09-2518 35.592007-04-13 12(2021-12-19)14 - 66.78

3016- NANTEL, JANIK 500-Complet 2005-06-11 2022-01-01 2012-12-2819 35.592005-06-11 12(2021-12-19)13 - 846.90

4004- FOURNIER, LUC 500-Complet 2009-01-29 2022-01-01 2018-07-0120 35.592009-01-29 12(2021-12-19)13 - 96.73

3094- JOLY, PATRICK 500-Complet 2009-03-23 2022-01-01 2021-03-1921 33.082009-03-23 10(2021-12-19)12 - 1 584.09

4006- TRUDEAU-POTVIN, PRISCILLA 500-Complet 2009-03-16 2022-01-01 2021-11-0122 34.332009-03-16 11(2021-12-19)11 - 1 368.64

3042- GRAD, JESSICA 500-Complet 2010-05-17 2022-01-01 2021-01-2223 34.332010-05-17 11(2021-12-19)10 - 1 799.27

3046- HOULE, OLIVIER 500-Complet 2022-01-01 2021-08-2424 30.752010-11-05 8(2021-12-19)9 - 1 698.56

3055- DESCHAMPS, ÉMILIE 500-Partiel 2022-01-01 2022-01-1025 34.332011-11-10 11(2021-12-19)9 - 1 494.85

3057- RAYMOND, LAURENCE 500-Partiel 2022-01-01 2021-06-1626 33.082012-02-24 10(2021-12-19)9 - 1 232.43

3058- HATTO BAYARD, JANNICK 500-Partiel 2022-01-01 2021-12-0627 33.082012-02-27 10(2021-12-19)9 - 959.78

3062- DI FIORÉ, YANNICK 500-Partiel 2012-07-11 2022-01-01 2021-05-2828 29.632012-07-11 7(2021-12-19)8 - 1 343.33

3059- BELISLE, LAURENT 500-Partiel 2022-01-01 2021-01-1729 29.632012-06-11 7(2021-12-19)8 - 825.09

3069- OUELLETTE CHARRON, TAMY 500-Partiel 2022-01-01 2021-03-0230 28.552013-08-15 6(2021-12-19)6 - 1 924.07

3076- DUHAMEL, VANESSA 500-Partiel 2022-01-01 2021-06-1131 29.632014-07-13 7(2021-12-19)6 - 1 300.78

3097- CUERRIER, NICOLAS 500-Complet 2015-03-03 2022-01-01 2021-07-2932 28.552015-03-03 6(2021-12-19)6 - 335.12

3084- TAILLON, WILLIAM 500-Complet 2022-01-01 2021-03-2533 27.532016-06-22 5(2021-12-19)4 - 1 283.26

3090- MATHIEU, CATHERINE 500-Complet 2022-01-01 2021-09-1134 28.552017-05-02 6(2021-12-19)4 - 836.94

3099- AUDET, NATHAN 500-Partiel 2022-01-01 2021-12-0335 27.532017-10-19 5(2021-12-19)3 - 1 907.22

3101- CHARLEBOIS, KARL 500-Partiel 2022-01-01 2021-01-2836 26.522017-10-19 4(2021-12-19)3 - 1 409.11

3106- CLÉMENT, LAURIANE 500-Partiel 2022-01-01 2021-04-0437 26.522018-04-04 4(2021-12-19)3 - 1 325.98

3112- GILBERT, BENJAMIN 500-Partiel 2022-01-01 2021-07-0538 26.522018-07-05 4(2021-12-19)3 - 688.72
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3111- SABOURIN, SIMON 500-Partiel 2022-01-01 2021-07-3039 26.522018-07-05 4(2021-12-19)3 - 205.37

3115- FORTIN, SAMUEL 500-Partiel 2022-01-01 2021-02-0340 25.572018-10-17 3(2021-12-19)2 - 855.28

3122- RICHARD-JUTEAU, SAMUEL 500-Partiel 2019-10-15 2022-01-01 2021-01-2641 24.662019-10-16 2(2021-12-19)1 - 1 668.01

3123- LAMOUREUX, ARIANE 500-Partiel 2022-01-01 2021-05-0442 24.662020-02-12 2(2021-12-19)1 - 1 050.83

3124- BOUCHARD-AUDETTE, 500-Partiel 2022-01-01 2021-05-3143 24.662020-02-12 2(2021-12-19)1 - 247.75

3086- LÉVIS, ABIGAËL 500-Partiel 2021-09-11 2019-07-1244 25.572016-09-20 3(2021-12-19)1 - 97.86

3129- DUQUETTE-ROBERT, JANIE 500-Partiel 2022-01-01 2021-11-0545 24.662020-11-05 2(2021-12-19)- - 1 728.98

3119- FISET, ALISSA 500-En probati 2022-01-01 2019-06-2346 23.772019-06-23 1(2021-12-19)- - 1 181.48

3109- MOSES, ISABELLE 500-En probati 2022-01-01 2018-05-0747 28.552018-05-07 6(2021-12-19)- - 1 170.74

3135- KOSLOSKY, ANOUK 500-En probati 2021-05-17 2022-01-01 2021-06-3048 23.772021-06-30 1(2021-12-19)- - 1 067.00

3127- PRINCE, ZAPHIA 500-Partiel 2022-01-01 2021-10-0349 24.662020-10-03 2(2021-12-19)- - 1 029.02

3133- CADIEUX, SAEL 500-En probati 2021-05-17 2022-01-01 2021-07-0150 23.772021-07-01 1(2021-12-19)- - 1 010.72

3132- DION, MARC-OLIVIER 500-En probati 2021-05-17 2022-01-01 2021-07-0251 23.772021-07-02 1(2021-12-19)- - 1 001.00

3134- PICARD, ALEX 500-En probati 2021-05-17 2022-01-01 2021-06-3052 23.772021-06-30 1(2021-12-19)- - 675.02

3128- CHAUNT, NOÉMIE 500-En probati 2020-11-07 2020-10-1153 23.772020-10-11 1(2021-12-19)- - 20.43

6041- DESCHAMPS, ALEXANDRE 500-En probati 2018-06-21 2021-08-1554 26.522018-06-21 4(2021-12-19)- - -

3120- TREMBLAY, STÉPHANIE 500-En probati 2019-08-1555 29.632019-08-15 7(2021-12-19)- - -

Total: 55 individus

Légende:

549 53 073.46
0

 *- Poste employé inactif ;  <en vert> poste attache actuel (au 2022-01-20)
-Rg : Rang établit en fonction des sélections et du tri appliqués
-Réf.AAncien: date de référence de l'ancienneté annuelle où ( ) = date f ixe
-Taux horaire (échelon) en date d'aujourd'hui

dont:  27 TCom plets |   19 TPartiels |  9 Probations

Sélection: -Tous les types de poste; seulement poste et cédule actifs; EXCLUS employés "non conformes"

*** Fin de document ***


