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Trié par: Ancienneté réajustée

Rg Employé

Ambulance de Rimousk¡ lnc.
Actualisation de I'ancienneté au 10 octobre 2020 (Tous)

Poste: 200- Paramédic Rimouski
Type poste Ancienneté {ustement période Ancienneté réajustée

occupe Ans Jours Heures heures Ans Jours Heures

Page: 1

Conv source: AMB

1 2011- ROCHETTE, ALAIN Complet
2 2006- CARON, GINO Complet
s 2018- DUMONT, MICHEL Complet
4 2017- DESMEULES, PATRICE Partiel

s 2022- DoRÉ, STEVE Comptet

6 2024- POIRIER, LOUIS Complet
7 2030- GARNEAU, MARILÈNE Comptet

I 2029- THERRIEN, PATRICK Complet
s 2028- VEILLEUX, GENEVIÈVE Complet
10 2036- VIGNEAU HENRY, CAROLINE Complet
11 2037- BOULET, SANDRA Complet
12 2031- TURGEON, DAVE Complet
13 2038- GOSSELIN, PATRICK Complet
14 2040- CHASSÉ, CLAUDE Comptet

15 2045- GRÉGO|RE, NTCOLAS Comptet

16 2050- CORMIER, ÉLOÏSE Complet
17 2049- TREMBLAY, MICKAEL Complet
18 2051- BOURGOIN, MARTINE Complet
le 2056- D'ASTOUS, GUILLAUME Complet
20 2057- ELEMENT, MAXIME Complet
21 2058- PHUNG VAN, DANY Complet
22 2060- LÉVESQUE, LUC Comptet

23 2055- LANTEIGNE, PIERRE-RODRIGUE Complet
24 2063- BOIS, VALÉR|E Complet
25 2062- L'ITALIEN DUBÉ, JUSTIN Complet
26 2064- PLANTE, PHILIPPE Complet
27 2071. GAGNON, MYLÈNE Partiel

28 2070- MORIN, CLAUDIE Complet
2e 2085- BOUCHARD, KARINE Complet
30 2088- OUELLET, JENNIFER Partiel

31 2087- MARCOUX, CATHERINE Complet
32 2090- PLANTE, MARC-OLIVIER Complet
3s 2092- LÉVESOUE, MARIE-PIER Comptet

s4 2094- LAVOIE, JEAN-MARC Complet
35 2096- PELLETIER, GUILLAUME Complet
s6 2097- GAUDET, TAHINA Partiel

37 2105- MORIN, JOANIE Partiel

38 2109- BLAIS BOUCHARD, JEAN-CHRlSTOlPartiel
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Trié par: Ancienneté réajustée

Rg Employé

Ambulance de Rimousk¡ lnc.
Actualisation de I'ancienneté au 10 octobre 2020 (Tous)

Poste: 200- Paramédic Rimouski
Type poste Ancienneté Ajustement période Ancienneté réajustée

occupé Ans Jours Heures heures Ans Jours Heures

Page: 2

Gonv source: AMB

39 2110- PELLETIER- BÉGIN, AUDREY
40 2121- LACROIX, LOUIS GABRIEL
41 2127- O'CONNOR, AUDREY
42 2128- DUMONT, MARIE-PIER

43 21I9- DARVEAU, JULIEN

44 2i26- corÉ., pATRtcK

45 2129- CAYER, Érr¡il-lE

46 2132- CIMON, GENEVIÈVE
47 2133- côTÉ, cÉonlc
48 2123- DÉGARIE, MIKE

49 2134- RIOUX, JONATHAN
50 2136- LEPAGE, AUDREY

51 2137- D'ASTOUS, ÉMILIE

52 2138- ROY, AUDREY-ANN

53 2140- LAVALLÉe, rloRe¡¡cE
54 2141- BARRETTE, LÉA-MAUDE

55 2142-LAGACÊ- STÉPHANIE
56 2139- JEAN, CHARLES-ÉRIC

57 2.144- TREMBLAY, LOU-ANN

58 2146- LEPAGE, TINA
59 2147- MORIN, JESSICA
60 2148- GAUDREAULT, LIDYA

61 2145- PAQUET, STEEVEN

62 2149. NoRMAND, MICHAËL
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Total: 62 employés

Légende: *-Poste occupé inactif où le poste "usuel" est affiché <en vert>;
Rg: Rang établit selon le tri et les sélections appliquées pour l'impression.

s3 953.43 I289.44 54 922.A7

Sommaire: 60 ajustements 53 9s3.43 g 289.44
Sélection: **- Actualisation invalidée dû à un ajustement +récent I "*r' invalidée dû à poste inactif | 

**: 0h avec disparité avanVaprès
!- Disparité entre le statut traité à la paie et celui du poste occupé
- Seuls les postes associées aux conventions de la paie: "AMB;" sont actualisés
- Exclut les postes inactifs sans actualisation;
- Un changement d'échelon est avisé sur un poste actif lorsque la date est spécifiée et qu'elle remonte ¿ +1an.

*** Fin du document ***
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