
FORMULAIRE DE PLAINTE 

Par la présente, je vous informe que je considère subir un manque de civilité ou du harcèlement. 

Le dernier événement jugé inacceptable s’est produit le : 

____________________________________________________________ 

Nom de la ou des personne(s) visée(s) par cette plainte : 

____________________________________________________________ 

Quelles sont les démarches que vous avez faites jusqu’à présent pour tenter de régler la situation : 

o Parler directement à la personne concernée

o Informer votre gestionnaire

o Informer la personne responsable des ressources humaines

o Autres : ___________________________________________________

Décrivez les motifs qui vous amènent à considérer que vous subissez un manque de civilité ou du 
harcèlement au travail : 
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________ 

Nom du plaignant :   Date : 

__________________________ __________________

Signature du plaignant : ____________________________

*** Adresser la plainte à la direction des ressources humaine par courriel à 
caroline.perron@cambi.ca ou en personne, sur rendez-vous, au 418-774-5199 p.. 
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