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Corporation ambulancière de Beauce
Actualisation de I'ancienneté au 1 janvier 2022 (Tous)

Poste: 110- Paramédics FPHQ
Ancienneté Ajustement période Ancienneté reajustee
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Conv source: AMB

Type poste

occupé Ans Jours Heures heures Ans Jours Heures

1 1019. LETOURNEAU, DENIS

2 1OU.- FORTIN, ANDRE
3 1032- BARIL, ANDRE

4 1033- DUBUC, DAN

5 1039- FRADETTE, MICHEL

6 1043- ROBERGE, GUY

7 1058. LACROIX, NANCY

8 1062- TALBOT, ANDRE

9 1074- DUBOIS, MICHEL

1O 1O7O- DESCHENES, NADIA

11 1088. LONGCHAMPS, CLODE

12 1073- ISABEL, YANNICK
13 1101- CHAMBERLAND, JOANIE

14 1105. LAROSE, MAXIIVIE

15 1110. LAROSE, ALEXANDRE

16 1106- DESCHAMPS, CARINE

17 11OB- LAROCHE, MICHEL

18 1119- PARENT, MATHIEU

19 1 121- GOSSELIN TREPANIER, MARTIN

20 1138- PARENT, ALEXANDRE
21 1152- FAUCHER, GUILLAUME

22 1165- LO|GNON, DOMtNtC

23 1159- PARADIS, DAVID

24 1188. SIMARD, SOPHIE

25 1202- JOHNSTON, TAMARA

26 1207- MIGNEAULT, EMILIE

27 12OB- GRÉGoIRE, FRANCIS

28 1211. HOUDE, ENRICK

29 1241- ROYER, SOPHIE

30 1238- BERNTER cARoN, nuÉlte
31 1251- JOURDAIN, CAROL-ANN

32 1264- DELISLE, SANDRINE

33 tzgt- oÉRY, nNNltx

s4 tzsz- aÉLANlceR, Louts-PHtLtP
35 1236- POULIN, MARIE

36 tzzg- RgÉnuvE, MoNtA
37 1243- MORIN, JANIE

38 1247- CANTIN, SABRINA
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Trié par: Ancienneté réajustée

Rg Employé

Corporation ambulancière de Beauce
Actualisation de I'ancienneté au 1 janvier 2022 (Tous)

Poste: 110- Paramédics FPHQ

Page:2

Conv sourcê: AMB

Type poste

occupé

Ancienneté Ajustement période Ancienneté réajustee

Ans Jours Heures heures Ans Jours Heures

39 1234- LEGENDRE, THOMAS

40 1250- CADORETTE, YANNICK

41 1256- MADORE, LIZANNE

42 1240- GAGNON, MARIO

43 1223-SERVANT-PAMDts,rnÉoÉntoue
44 1239-TREMBLAY-LAPRISE, ANNIE-PIER

45 1252- BÉRUBÉ, CHARLES

46 1262- CHAILLER, CORINNE

47 1227- DUBUC, CHRISTOPHE

48 1258- BOUTIN, WILLIAM

49 1226- ROY, BRANDON

50 1253- GRAVEL, CLAUDIA

51 1218- GROS-LOUIS, VANESSA

52 1259- LEBLOND, THOMAS

53 1242- LAFLAMME, GABRIEL

54 1245. LOUBIER, ISABELLE

o5 12M-cYR,clRtRe-nÉlÈrue
56 1195- BERGERON, LISA.MARIE

57 1193- VEILLEUX, VANESSA

sa 1224- BoulN, vÉlRrutr
59 1257. PAQUET, STEEVEN

60 1263- NoRMAND, MIoHAËL
61 1265- CHAUNT, trtOÉVte

62 1266-MARCOUX, MEGGY

63 1196- MERCIER, SAMUEL

64 1271- NOLET, ANTOINE

65 1272. LAPOINTE, ANTOINE
66 l2TT.VERREAULT,JESSICA
67 1275- JACQUES, JESSICA
68 1276- PAQUET, ARIANE
69 1273- DROUIN, CLARA

70 1095-CHAMPAGNE,PIERRE

71 1086- GIGUERE, MIREILLE

72 1122- LAPOINTE, JONATHAN
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Total: 72 employés

Légende: *-Poste occupé inactif on le poste "usuel" est affiché <en vert>;
Rg: Rang établit selon le tri et les sélections appliquées pour l'impressim.

45 997.91 5 699.11 47 537.02


